
 
Città di Caserta 

Medaglia d’Oro al Merito Civile 
Settore 3 

Servizio Risorse Umane 
 

 

 

AVVISO RINVIO COLLOQUIO  

 

Progressione di carriera finalizzata alla copertura dei posti vacanti in Dotazione Organica 
di vari profili professionali dell’Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, 
riservata al personale di ruolo del Comune di Caserta, ex art. 52, comma 1-bis, del D.lgs. 
n. 165/2001 e art. 13, commi 6, 7 e 8 del CCNL del 16.11.2022 - Profilo di Funzionario 
Amministrativo 

 

Si comunica ai candidati partecipanti alla selezione interna per il profilo di 

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO che il colloquio è rinviato a data da destinarsi.  

 

Il nuovo calendario di convocazione, con la specifica dei giorni e del luogo di svolgimento 

della prova, sarà pubblicato sul sito internet del Comune www.comune.caserta.it, in Home 

Page e in Amministrazione Trasparente – Sez. Bandi di concorso,  

 

 

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e nei confronti di tutti 

i candidati. Non verranno effettuate comunicazioni o convocazioni individuali. 

 

f.to 

Il Presidente della Commissione 

ing. Francesco Biondi 
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